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（一社）日本作業療法士協会 生涯教育制度改定に伴う 

現職者研修内容変更について 
 

 時下、貴職におかれましては、ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。さて、本年度(一社)日本作業

療法士協会生涯教育制度の改定がありました。それに伴い本年度より当士会で運営する現職者研修の内容を下

記のとおり一部変更いたします。 

 現職者研修は、新人の基本的臨床実践力向上を目的に（一社）日本作業療法士協会生涯教育制度の基礎コー

スに必修として組み込まれているもので、日本作業療法士協会および茨城県作業療法士会会員は受講が義務付

けられています。なお、現職者研修は一般県民の方にも受講して頂くことができます。作業療法に興味のある

方に、広くご参加いただければと思っております。 

 

記 

 

１ 研修プログラム名：現職者共通研修 9.事例検討  

 

２ 変更点：     旧        →               新 

       講義「9.事例検討」         茨城県作業療法士会主催 MTDLP事例検討会 参加 

 

 

※ 茨城県作業療法士会主催 MTDLP事例検討会は年 2回の開催予定です。（H30年 9月と H31年 3月予定） 

※ 茨城県作業療法士会主催 MTDLP事例検討会の参加で、現職者共通研修「9. 事例検討」に押印致します。 

※ 講義「9.事例検討」は本年度より当士会では行いません。 

※ また、茨城県作業療法士会主催 MTDLP事例検討会の発表では、現職者共通研修「10.事例報告」に押印致

します。（茨城県作業療法学会発表と同様です） 

 

 

 

                                              以上 

 

 

 

問い合わせ先： 

 公益社団法人 茨城県作業療法士会 

教育学術局  筧 智裕 

事務局  水野 

 茨城県水戸市緑町 3-5-35 茨城県保健衛生会館内 

TEL：029-302-7092 FAX：029-353-8475 

 E-mail：info@ibaraki-ot.org 
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